EXAMEN DE PRACTICA PARA EL EMPLEADO

Como empleador, es su responsabilidad de asegurar que
sus empleados estan capacitados al equipo especifico
que usaran, igual como o las condiciones de su trabajo.
La presentacion de capacitacion y el examen escrito
satisface los requerimientos para una capacitacion de
salon de clase. Sin embargo, para ser competente, las
regulaciones dicen que el empleado también debe pasar
un examen de practica y una porcion de observacion.

Esta es la oportunidad del empleador para observar los
aprendices en un ambiente controlado para evaluar si ha
aplicado o no aplicado con éxito las cosas que él o ella ha
aprendido en el salén de clase.

Mientras que las regulaciones no explican especificamente como debe ser efectuada la
observacion, usted debe tomar el tiempo para observarles al respeto a los trabajos que
preformaran diariamente. Por lo menos esto debe consistir una inspeccion previa del turno
y principios basicos de las operaciones seguras.

Para asistirle con esa responsabilidad, hemos proveido un examen general que usted puede
usar en administrar la examinacion de practica. Siéntese libre para usarlo o como una guia

para crear uno mas especifico para sus empleados, equipo, sitio de trabajo, o necesidades
de trabajo.

COMO USAR LAS HOJAS DE EVALUACION:

Simplemente OBSERVE su conocimiento basados en los
modulos incluidos.

Pase por la lista de control, MARCANDO si lo que han
cumplido es satisfactorio.

Cuando lo hicieron bien, FIRMA I|a evaluaciéon y
REGISTRALA con la examinacién v su certificado.

TRABAJE SEGURAMENTE, MANTENGASE A SALVO
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EXAMEN DE PRACTICA PARA EL EMPLEADO

NOMBRE DEL EMPLEADO: TEMA/EQUIPO:

NOMBRE DEL EVALUADOR: TiTULO:

El proposito del formulario de evaluacion es ayudar al evaluador a valorar la
competencia del empleado para aplicar de forma segura en el campo los principios
aprendidos en el aula. Pueden anadirse o excluirse elementos en funcion del entorno de
trabajo o de las necesidades de los trabajadores y de la empresa.

SATISFACTORIO
S| NO

PREVIA AL TURNO:
Estructura de apoyo de la grda suspendida
Estructura del cabéllate & carretilla y sus
componentes
Dispositivos de Advertencia, luces
Estacion y los controles del Operador
Ubicacion de apagar la energia de la graa
Asamblea del gancho & el bloqueo
Conductores eléctricos & cables
Cuerda de alambre de izaje o las condiciones
de la cadena
Pendientes, control remoto
Etiquetas de advertencia, manual del
operador
Placas de Capacidad
Equipo de Cordaje

TAREA COMENTARIOS

INSPECCIONES OPERACIONALES:

Sistema de anti-doble-bloqueo
Probar los controles del operador
Probar los interruptores de limite

OPERANDO LA GRUA SUSPENDIDA:

Demuestra que sabe la capacidad de
elevacion de la grua

Conoce las senales de mano apropiadas
Mantiene el control de la carga

Maniobra la carga a través de la pista de
obstaculos

Apaga, y Etiqueta

Pone barricadas en la trayectoria de recorrido
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EXAMEN DE PRACTICA PARA EL EMPLEADO

Firma del Supervisor/Entrenador Fecha
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